
 

 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020  
Axa prioritară 4: Incluziunea socială și combaterea sărăciei  
Obiectiv Specific (O.S.) 4.16: Consolidarea capacității întreprinderilor de economie socială de a funcționa într-o 
manieră autosustenabilă  
Proiect: PROGram de Revitalizare a Economiei Sociale - PROGRES   
NR: POCU 449/4/16/126093   
Proiect cofinanțat din Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

Anexa 7 

GRILA DE VERIFICARE ADMINISTRATIVĂ ȘI A ELIGIBILITĂȚII 
Nume și prenumele candidatului/ei: .............................................................................................      
Data, ora depunerii dosarului:.................................................. 

Nr. 

crt. 
CRITERII DE EVALUARE DA NU 

1 Candidatul sau candidații au depus Dosarul de participare până la termenul limită stabilit    

2 
Candidatul sau candidații respectă condițiile de eligibilitate de la subcapitolele 2.5., 3.1. 
și 3.1.2. din Regulament 

  

3 
Candidatul sau candidații a prezentat planul de afaceri în conformitate cu modelul din 
anexa 1 la Regulament 

  

4 

Planul de afaceri prezentat se încadrează în domeniile de activitate eligibile, așa cum 
sunt prezentate în schema de minimis SOLIDAR START UP (Sprijin pentru înființarea 
de întreprinderi sociale AP 4/PI 9.v/OS 4.16) subcapitolul 1.14. Incidența ajutorului de 
minimis 

  

5 
Planul de afaceri prezentat prevede înființarea unei structuri de economie socială cu  
sediului social într-una dintre localitățile proiectului 

  

6 
Planul de afacere prevede dobândirea unui atestat de întrepindere socială, în 
conformitate cu Legea 219/2015, în termen de maximum 4 luni de la semnarea 
contractului de subvenție cu acesta 

  

6 
Planul de afacere prevede ca persoanele angajate în cadrul întreprinderilor nou înființate 
sa aibe domiciliul sau reședința într-una dintre regiunile de dezvoltare în care se 
implementează proiectul 

  

7 Planul de afacere respectă principiile economiei sociale    

8 
Planul de afacere prevede dezvoltarea economiei sociale prin crearea de noi locuri de 
muncă și la dezvoltarea serviciilor locale, în localitatea unde este stabilit sediul social  

  

9 Candidatul sau candidații au depus anexa 2, anexa 3, anexa 4 și anexa 5   

10 
Valoarea subvenției de minimis solicitate se încadrează în plafonul maxim care poate fi 
acordat în valoare de 462.000 lei. 

  

11 
Planul de afaceri NU este identic și NU prezintă un grad ridicat de asemănare cu alt plan 
de afaceri depus în acest concurs, în ceea ce privește descrierea segmentului de piață, 
planului de management și marketing și buget 

  

12 
Candidatul și-a asumat prin PA crearea a minimum 5 locuri de muncă și menținerea 
acestora pe o perioadă de cel puțin 24 luni  

  

În urma verificării administrative și a eligibilității Candidatul/a ______________________________este declarat/ă: 

ADMIS / RESPINS (se taie opțiunea nevalabilă, rămânând valabilă cea care nu este tăiată). 

COMISIA DE VERIFICARE A DOSARELOR 

__________________________________    

(Numele și prenumele, data, semnătura) 

__________________________________ 

(Numele și prenumele, data, semnătura) 

__________________________________ 

(Numele și prenumele, data, semnătura) 

__________________________________ 

(Numele și prenumele, data, semnătura) 

__________________________________ 

(Numele și prenumele, data, semnătura) 


